	TÊN CÔNG TY, DOANH NGHIỆP
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	
	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	          
	

	Số:             
	          Bình Dương,  ngày       tháng        năm  2020

	V/v đề nghị hỗ trợ lao động nước ngoài nhập cảnh làm việc
	


Kính gửi: 

·  Ủy ban nhân dân tỉnh;

·  Sở Lao động - Thương binh và Xã hội.
Căn cứ hướng dẫn tại Công văn số 2903/SLĐTBXH-CSLĐ ngày  14/8/2020 của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội về việc hướng dẫn việc hỗ trợ người lao động nước ngoài nhập cảnh vào làm việc trên địa bàn tỉnh Bình Dương.
Thông tin về doanh nghiệp/tổ chức: tên doanh nghiệp/tổ chức, loại hình doanh nghiệp/tổ chức, tổng số lao động đang làm việc tại doanh nghiệp, tổ chức, trong đó số lao động nước ngoài, địa chỉ, điện thoại, fax, email, website, giấy phép kinh doanh/hoạt động, lĩnh vực kinh doanh/hoạt động, 
Người nộp hồ sơ của doanh nghiệp/tổ chức để liên hệ khi cần thiết (số điện thoại, email)
Nhằm tạo điều kiện cho Công ty hoạt động sản xuất thuận lợi, kịp thời khắc phục những khó khăn, vướng mắc do dịch Covid-19 gây ra, Công ty giải trình như sau:
· Tình hình, Khó khăn của doanh nghiệp.
· Thuận lợi, khó khăn, ưu nhược điểm khi sử dụng lao động nước ngoài.
- Kiến nghị của doanh nghiệp (giải trình cơ cấu hoạt động của doanh nghiệp, vị trí công việc, chức danh công việc, thời gian làm việc mà người nước ngoài dự kiến cần hỗ trợ nhập cảnh).
· Thời gian dự kiến nhập cảnh, dự kiến nơi đi, nơi đến.
· Phương án cách ly, phòng chống dịch bệnh.
Khi nhập cảnh vào Việt Nam tất cả các chuyên gia cam kết sẽ tuân thủ thực hiện cách ly theo hướng dẫn của Bộ Y tế.
Cam kết quản lý và thực hiện việc cấp giấy phép cho người nước ngoài.
Công ty….. đề nghị Sở Lao động - Thương binh và Xã hội xem xét và  trình Ủy ban nhân nhân tỉnh xem xét, hỗ trợ đồng thời chấp thuận cho phép người lao động được phép nhập cảnh vào làm việc tại Bình Dương.
Trân trọng./.

	Nơi nhận:
	GIÁM ĐỐC

	- Như trên;
	

	- Lưu:
	

	
	


